
Unsere Schwerpunkte 

 

Schulentwicklung 

 Qualitätssicherung durch (interne u. externe) Evaluation 

 Werteerziehung 

 Projekte zu sozialem Lernen 

 Digitalisierung, z. B.  

- organisatorische Abläufe durch den „Schulmanager“ 

- Unterricht mit digitalen Tafeln 

- iPad-Klassen ab der 7. Jahrgangsstufe 

 Schule ohne Rassismus-Schule mit Courage 

 KompaSS-Schule 

 Schulprofil „Inklusion“ 

 

Individuelle Betreuung 

 Nachhilfeunterricht (Schüler helfen Schülern) 

 Tutorensystem 

 Schulberatung 

 Offene Ganztagsschule (Mehrgenerationenhaus, 

Träger: Caritas-Zentrum-Erding) 

 Jugendsozialarbeit, Schulpsychologin 

 Unterstützung für Schüler mit Inklusionsbedarf 

 

Suchtprävention 

 Zusammenarbeit mit dem Bezirkskrankenhaus und dem 

Gesundheitsamt Erding 

 Zusammenarbeit mit der Gemeinde Taufkirchen (Vils) 

 

Gezielte Vorbereitung auf das Berufsleben 

 Betriebspraktikum in der 9. Jgst. 

 Betriebserkundungen 

 Berufsberatung durch die Bundesagentur für Arbeit 

 Vorträge zu einzelnen Berufen an der Schule 

 Bewerbertraining in der 9. Jgst. 

 Praxistage (z. B. „Girls´ Day“, „Boys´ Day“) 


